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INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION DE MORELIA
JUNTA DE GOBIERNO
ACTA DE LA QUINTA SESION ORDINARIA

05 de febrero de 2015.

IMPLAN-JG-05/05.02.2015

En la ciudad de Morelia, Michoacdn de Ocampo, siendo las 18:45 dieciocho horas cuarenta
y cinco minutos del dia jueves 05 cinco de febrero del afio 2015 dos mil quince, sito en el
inmueble marcado con el nimero exterior 882, 22 piso, de la avenida Camelinas, colonia La

Loma, de esta ciudad, los suscribientes reunidos hacemos constar que se encuentran

reunidos los CC:

1. Salvador Abud Mirabent

2. Ivan Arturo Pérez Negrén Ruiz
3. Alberto Sanchez Cardenas

4. Jorge Vazquez Guerrero

5. Jorge Casar Aldrete

6. Claudia Margarita Garcia Paulin
7. Carlos Alberto Hiriart Pardo

8. José Roberto Santillan Ferreyra

9. Pedro Cital Beltran

Sindico
Tesorero
Comisario
Regidor

Vocal ciudadano

Vocal ciudadano

Vocal ciudadano ==@

Vocal ciudadano

Secretario Técnico

Para llevar a cabo la Sesién Ordinaria de la Junta de Gobierno del Instituto Municipal de
Planeacion de Morelia (IMPLAN), bajo los siguientes puntos:

1. Registro y verificacién de quérum. Se determinan los agu&ates acuerdos:
ACUERDO 2015.02.05-1:  Se verifica que hay quorur]LQ\ar" llevar a cabo la sesion
y se declara instalada la sesion del 05 de febrero 2015. b
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INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION DE MORELIA
JUNTA DE GOBIERNO
ACTA DE LA QUINTA SESION ORDINARIA
05 de febrero de 2015. IMPLAN-JG-05/05.02.2015

2. Orden del dia. Se somete a consideracion de los presentes la propuesta de orden
del dia.
ACUERDO 2015.02.05-2:  Se aprueba por unanimidad de votos el orden del dia
bajo los siguientes puntos a desahogar:
1. Registro y verificacidén de quorum
2. Orden del dia.
3. Lecturay aprobacion del acta de la sesion anterior.
4. Seguimiento a los procedimientos de contratacidn de los titulares de las areas
técnico —administrativas. Informe de resultados y propuestas.
Revision y aprobacioén del presupuesto 2015.
Revisién de la propuesta de colaboracion de Fundacion Metrépoli para/l,a
realizacion del Plan Gran Vision Morelia.

o«

7. Definicion de procedimientos para asignacion al IMPLAN de los recur
provenientes del PAI (1%). ’

8. Asuntos generales.

9. Cierre de la sesion.

3. Lectura del Acta de la sesidn del 15 de diciembre 2014. Se somete a consideracion
de los presentes el proyecto de Acta.
ACUERDO 2015.02.05-3: Se aprueba por unanimidad de votos el Acta de la
sesion del 15 diciembre 2014.

4. Seguimiento a los procedimientos de contratacion de los titulares de las areas

técnico — administrativas. Informe de resultados y propuestas. Se presenta una

tabla de evaluacion comparativa de cada una de las convocatorias publicadas para
ocupar la titularidad de las siguientes areas: a) “Delegacion Administrativa”; b)
“Sistemas de Informacién”; c¢) “Gestion de la Planeacién” y; d) “Proyectos
Estratégicos”. Asimismo, se explica que para el caso de la “Unidad Juridica” se

r& posponer por ahora la

presentaron Unicamente dos propuestas y que se propo
\ decisidon de contratar al titular de esta area. a\

ACUERDO 2015.02.05-4. Se aprueba por unanimjaad dé\q otos la contratacién

del personal que se muestra en la tabla siguiente. )
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INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION DE MORELIA
JUNTA DE GOBIERNO
ACTA DE LA QUINTA SESION ORDINARIA
05 de febrero de 2015.  IMPLAN-JG-05/05.02.2015

Area Personal a contratar

Delegacion Administrativa Mtra. Julieta Ramirez Carmona
Gestion de la Planeacion Mtra. Marfa Luisa Melgoza del Angel
Proyectos Estratégicos Mtra. Olimpia Esquivel Cancino
Sistemas de Informacién Mtro. Héctor Ulises Sanchez Sepulveda

Para el caso de la Unidad Juridica se acuerda asimismo posponer la decision
resolver temporalmente sus funciones mediante la contratacién de sepvicios
profesionales para necesidades especificas. Con excepcion de la Mtra. Juli
Ramirez Carmona, que por necesidad ya se habia contratado desde el mes de e
a Maria Luisa Melgoza del Angel, Olimpia Esquivel Cancino y Héctor Ulises Sanchez
Sepulveda, se les contratara bajo el régimen de prestadores de servicios
profesionales por honorarios, en un periodo de seis meses, con la opcion de
contratarlos posteriormente como empleados de nédmina, una vez pasado dicha

etapa de evaluacion de su desempefio profesional.

Revision y aprobacién del presupuesto 2015. Se presenta el presupuesto de egr
IMPLAN 2015 y sus partidas correspondientes.

ACUERDO 2015.02.05-5. Se aprueba por unanimidad de votos el Presupuesto de
egresos IMPLAN 2015, que concuerda con el monto asignado por el Ayuntamiento.

Revision de la propuesta de colaboracion de Fundacion Metrdpoli para la realizacidon

del Plan Gran Vision Morelia. Se presentan los alcances y montos (€ 700,000)

propuestos por dicha consultoria. Se hace la reflexién general de la importancia de
contratar a la Fundacidon Metrépoli para llevar a cabo este plan, dado que se trata
de una entidad internacional que contribuye desde una perspectiva global a la
innovacion y el desarrollo de ciudades y regiones, ademas de sus asociaciones

estratégicas con diversas ciudades, instituciones académi‘gas, de investigacion y
generacion de conocimiento, asi como un consejo asesor de e‘zgpertos Esto, ademas .
de que maneja el concepto distintivo y representativo ”Terntor'lps Inteligentes”, que

define una serie de Imeamlentos y criterios a seguir en un procé\de planeacio ../
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INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION DE MORELIA
JUNTA DE GOBIERNO
ACTA DE LA QUINTA SESION ORDINARIA
05 de febrero de 2015. IMPLAN-JG-05/05.02.2015

Se expresa que dentro del presupuesto del IMPLAN se ha contemplado inicialmente
la cantidad de un millén de pesos para asignarlo a dicha tarea.

ACUERDO 2015.02.05-6. Se aprueba por unanimidad de votos la colaboracion
de Fundacidn Metrépoli para la realizacion del Plan de Gran Vision de Morelia, y se
instruye al Director General del IMPLAN para que exprese a la consultoria que se
cuenta con dicho recurso del IMPLAN y que se buscaran, mediante diversas fuentes,
los recursos econdmicos restantes para llevar a cabo este plan.

Definicién de procedimientos para asignacién al IMPLAN los recursos provenientes

del PAI, correspondientes al 1%, segin el Acuerdo de Creacion del IMPLA’}{ Se
comenta que todavia no estd definido el monto de dicho programa para el pjss/em
los

afio y que tendria que revisarse en su momento como pudieran aplica
recursos del PAI, toda vez que sus origenes son diversos (federal, estatal, mLmicipaI)
y varios tienen reglas de operacion definidas en la aplicacion de dichos recursos.
ACUERDO 2015.02.05-7. Se acuerda por unanimidad de votos que, una vez que
se defina el monto del PAI, se deberd reunir el IMPLAN con la Contraloria y la
Tesoreria para revisar los procedimientos a seguir.

Asuntos generales. Se abordd el tema de los procedimientos que se seguiran

las adquisiciones que llevara a cabo el IMPLAN. Se plantea que la Junta de Gobierno
puede aprobar las adquisiciones y/o formar un comité dentro de la misma, en el que
se establezcan los lineamientos especificos a seguir, mediante el apoyo de la
Contraloria Municipal.

Cierre de la sesién. Se da por terminada la sesion y se levanta la presente acta el dia

en que se actlia, firmando vy al calce, los miembros de la Junta de Gobierno de
Instituto Municipal de Planeacion de Morelia, para su debida constancia y efectos
legales correspondientes.
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INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION DE MORELIA
JUNTA DE GOBIERNO
ACTA DE LA QUINTA SESION ORDINARIA
05 de febrero de 2015. IMPLAN-JG-05/05.02.2015

W}o Pérez Negron Ruiz
T

Sl'ndico/lvlu‘picipal esorerp Municipal
‘\\
\
Jorge Vazquez Guerrero
~ Regidor
C @U
\ -7"/

Claudia Margarita Garcia Paulin

Vocal ciudadano

==

Vocal ciudadano

dro7Cital Beltran
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INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION DE MORELIA IMP.-.!—L.AN
MR EE A o
TABULADOR DE SUELDOS MENSUALES
CARGO SUELDO PER((:)E-II;IZ?;NES TOTAL NETO

Director general S 40.255,34 | S 11.956,08 | $ 52.211,42
Subdirector técnico S 19.945,86 | S 5.353,48 | S 25.299,34
Director de drea S 16.882,00 | S 446122 | S 21.343,22
Delegacidn administrativa S 13.818,12 | S 3.568,98 | S 17.387,10
Unidad juridica ¢ 13.818,12 | $ 3.568,98 | $ 17.387,10
Jefe de departamento S 10.658,12 | S 2.676,73 | S 13.334,85
Secretaria S 5.806,75 | § 1.338,37 | S 7.145,12
Mensajero S 4.259,34 | S 892,24 | § 5.151,58
Intendencia S 4.259,34 | S 892,24 | S 5.151,58




INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION PRESUPUESTO. ARNO 2015.

INGRESOS
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
$ 2.555.499,99 | § 449.500,01 | $ 949.500,01 | $  1.249.500,01 | $ 449.500,01 | $ 449.500,01 | $§ 1.249.500,01 | $ 449.500,01 | § 449.500,01 | $  1.249.500,01 | § 449.500,01 | $ 449.499,91 | § 10.400.000,00
GASTOS DE OPERACION
Total Gasto $ 213.300,00 $ 779.200,00 $2.005.200,00 $1.531.700,00 $ 361.700,00 $ 891.700,00 $1.493.700,00 $ 485.700,00 $ 483.700,00 $1.116.700,00 $ 518.700,00 $ 518.700,00 $ 10.400.000,00
Capitulo Concepto Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total

1000 |Servicios personales $ 160.000,00 | $ 175.000,00 | $ 175.000,00 | $ 175.000,00 | $ 175.000,00 | $ 175.000,00 | § 175.000,00 | $ 360.000,00 | $ 360.000,00 | $ 360.000,00 | 360.000,00 | $ 360.000,00 | § 3.010.000,00
Nomina y aportaciones obrero patronales S 160.000,00 | $ 175.000,00 | 175.000,00 | 175.000,00 | $ 175.000,00 | § 175.000,00 | $ 175.000,00 | § 360.000,00 | $ 360.000,00 | 5 360.000,00 | § 360.000,00 | § 360.000,00 | ¢ 3.010.000,00
2000 [Materiales y suministros $ 14.000,00 | $ 14.000,00 | $ 17.500,00 | $ 18.000,00 | $ 18.000,00 | $ 18.000,00 | § 318.000,00 | $ 20.000,00 | $ 18.000,00 | $ 18.000,00 | $ 20.000,00 | $ 20.000,00 | $ 513.500,00
Materiales y dtiles de oficina S 6.000,00 | 6.000,00 | § 6.000,00 | 6.000,00 | § 6.000,00 | § 6.000,00 | $ 6.000,00 | § 6.000,00 | § 6.000,00 | § 6.000,00 | 6.000,00 | § 6.000,00 | 3 72.000,00
Materiales para procesamiento equipos $ 2.000,00 | $ 2.000,00 | § 2.000,00 | § 2.000,00 | § 2.000,00 | § 2.000,00 | $ 2.000,00 | $ 2.000,00 | & 2.000,00 | § 2.000,00 | $ 2,000,00 | & 2.000,00 | % 24.000,00
Material de fotografia y grabacidn 5 - S - s 2.000,00 | S 4.000,00 | $ 4.000,00 | $ 4.000,00 | & 4,000,00 | § 4.000,00 | 5 4.000,00 | § 4.000,00 | § 4.000,00 | § 4.000,00 | § 38.000,00
Materiales geograficos S - 5 - S - 5 - 5 - S - s 300.000,00 | $ - S - S - $ - 5 - s 300.000,00
Insumos (cafeteria y limpieza) S 4.000,00 | § 4.000,00 | § 4.000,00 | § 4.000,00 | § 4.000,00 | $ 4.000,00 | § 4.000,00 | § 4,000,00 | $ 4.000,00 | $ 4.000,00 | 4.000,00 | $ 4,000,00 | $ 48.000,00
Combustibles s 2.000,00 | § 2,000,00 | $ 2,000,00 | § 2.000,00 | § 2.000,00 | $ 2.000,00 | $ 2,000,00 | $ 2.000,00 | S 2.000,00 | S 2.000,00 | $ 2.000,00 | & 2.000,00 | 5 24,000,00
Refacciones y accesorios menores 5 - $ - S 1.500,00 | § B 5 - s - $ - S 2.000,00 | & < $ - S 2.000,00 | § 2.000,00 | ¢ 7.500,00
3000 |Servicios generales $ 33.800,00 | $ 150.200,00 | § 162.700,00 | $ 168.700,00 | $ 168.700,00 | $ 198,700,00 | $ 200.700,00 | $ 105.700,00 | $ 105.700,00 | $ 138.700,00 | $ 138.700,00 | $ 138.700,00 | 1.711.000,00
Servicio de energia eléctrica 5 5 % 6,000,00 | § 6.000,00 | S 6.000,00 | § 6.000,00 | § 6.000,00 | $ 6.000,00 | S 6.000,00 | § 6.000,00 | & 6.000,00 | $ 6.000,00 | § 6.000,00 | § 66.000,00
Servicio telefénico convencional $ m $ 2.000,00 | § 2.000,00 | $ 2.000,00 | § 2.000,00 | $ 2.000,00 | 2.000,00 | S 2.000,00 | § 2.000,00 | 2.000,00 | & 2.000,00 | & 2.000,00 | § 22.000,00
Servicio de telefonia celular H 600,00 | S 1.500,00 | § 1.500,00 | 1.500,00 | $ 1.500,00 | S 1.500,00 | & 1.500,00 | 1.500,00 | & 1.500,00 | § 1.500,00 | 1.500,00 | $ 1.500,00 | § 17.100,00
Arrendamiento edificio s 33.200,00 | § 33.200,00 | § 33.200,00 | § 33.200,00 | $ 33.200,00 | § 33.200,00 | § 33.200,00 | § 33.200,00 | $ 33.200,00 | § 33.200,00 | $ 33.200,00 | $ 33.200,00 | § 398.400,00
Otras asesorias p la operacidn de progr. 5 - S 80.000,00 | $ 95.000,00 | $ 95,000,00 | $ 95.000,00 | § 125,000,00 | $ 125.000,00 | § 30.000,00 | $ 30.000,00 | $ 60.000,00 | & 60,000,00 | $ £0.000,00 | § 855.000,00
Fotocopiadora y servicios impresién $ = S 2.500,00 | $ 5.000,00 | § 5.000,00 | & 5.000,00 | § 5.000,00 | $ 7.000,00 | $ 7.000,00 | § 7.000,00 | § 10.,000,00 | $ 10.000,00 | S 10.000,00 | § 73.500,00
Viaticos S - ) 3.000,00 | $ 3.000,00 [ § 9.000,00 | § 9.000,00 | $§ 9.000,00 | $ 9,000,00 | 9.000,00 | & 9.000,00 | 5 9.000,00 | § 9.000,00 | $ 9.000,00 | § 87.000,00
Gastos representacién S - 5 5.000,00 | § 5.000,00 | $ 5.000,00 | 5.000,00 | $ 5.000,00 | 5.000,00 | 5.000,00 | § 5.000,00 | 5 5.000,00 | 5.000,00 | $ 5.000,00 | § 55.000,00
Servicios de vigilancia (alarma) $ - 5 7.000,00 | 5 2.000,00 | § 2.000,00 | $ 2.000,00 | § 2.000,00 | $ 2.000,00 | § 2.000,00 | & 2.000,00 | & 2.000,00 | $ 2.000,00 | $ 2.000,00 | & 27.000,00
Otros servicios S - s 10,000,00 | § 10.000,00 | § 10.000,00 | $ 10.000,00 | $ 10.000,00 | § 10.000,00 | $ 10.000,00 | § 10.000,00 | § 10.000,00 | $ 10.000,00 | $ 10.000,00 | & 110.000,00
5000 |Bienes muebles, inmuebles e intangibles H 5.500,00 | $ 440.000,00 | $ 650.000,00 | 170.000,00 | $ - $ - $ 300.000,00 | $ - $ - s 100.000,00 | § - s - $ 1.665.500,00
Mobiliario y equipo 5 - |s 200.000,00 | § 200.000,00 | $ - $ - s = 5 - $ - $ < $ - |3 - 5 - |8 400.000,00
Servidores, equipo computo (hard & soft) 5 - s - S 450.000,00 | $ 150.000,00 | $ = S - 5 - S - S - S 60.000,00 | $ - s - s 660.000,00
Equipos y aparatos de comunicacion 5 5.500,00 | & s - s - 5 - 3 " s - S - 3 " S 40.000,00 | $§ - S - $ 45.500,00
Equipo agreo $ - S - $ - |8 - |3 - S - |3 300.000,00 | $ - 3 - $ - S - S - |8 300.000,00
Vehiculo(s) de trabajo $ E $ 240.000,00 | § - s " S - S - $ 2 g - S - 5 - s - s - 4 240,000,00
Otros activos intangibles 5 - S - 5 - 5 20.000,00 | & = B . s " S = s - S - s - s - 5 20.000,00
6000 |Proyectos (inversion piiblica) $ - s - $ 1.000.000,00 | § 1.000.000,00 | $ - $ 500.000,00 | § 500.000,00 | $ - s - 5 500.000,00 | $ - S - s 3.500.000,00
Planes, programas y proyectos S - $  1.000.000,00 [ $ 1.000.000,00 | $ - $ 500.000,00 | § 500.000,00 | $ - S = 5 500.000,00 | $ - S - $ 3.500.000,00

Saldo mensual |$ 2.342.199,99|$ 2.012.500,00 | $ 956.800,01 | § 674.600,02 | $ 762,400,03 | S 320.200,04 | § 76.000,05 | 39.800,06 | § 5.600,07 | § 138.400,08 | § 69.200,09 | $ -




